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(Que es iINAS?
e TituloV — Departamento de Educacion Federal.

e Recinto de Rio Piedras.
e 2010-2015.

e Estimular y facilitar la investigacion y creacion
en el bachillerato.

e |niciativas:
o Facultad
o Estudiantes
o |nstitucionales
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;Quiénes

Directora
Carmen S. Maldonado-Vlaar, PhD
Facultad de Ciencias Naturales
csmaldonado.upr@gmail.com

Coordinadora de Iniciativas para la Facultad
Aurora Lauzardo, PhD
Facultad de Humanidades

lauzardo@gmail.com

Coordinadora Iniciativas Estudiantiles
Ana Isabel Alvarez, PhD
Facultad de Ciencias Sociales
alvarezanaisabel | @gmail.com

http://www.facebook.com/iniciativasinas
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somos’

Administradora
Zobeida Diaz Pérez
zobeidadiaz.perez@gmail.com

Asistente de Administracién
Yomaira Rivera Santiago
yomaira.rivera@upr.edu

Personal de apoyo
Lyanne M. Diaz Soto
lya.iinas@gmail.com

Traductor
Gabriel A. Rodriguez Martinez
gabriel.rodriguez.martinez@gmail.com

Asistente de Investigacion
Karinette RiveraTorres
karinette.rivera@gmail.com

Webmaster
Luis Roberto Diaz Laabes
luisdiazlaabes@gmail.com



Iniciativas Estudiantiles

e Talleres iINAS — 8 anualmente.
e Scholars in Residence (SR)

* Experiencias de Investigacion de Verano
(EIV)

e Revista digital — 201 3.

e Simposios de investigacion y creacion
subgraduados — 2013 y 2015.
e Oficina de Investigacion Subgraduada
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Experiencias de Investigacion de Verano
(EIV)

Mision EIV
Enriquecer la experiencia academica del
estudiante de bachillerato a traves de su
participacion en proyectos originales de
investigacion y actividad creativa durante el

verano.
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Experiencias de Investigacion de Verano
(EIV)

Vision EIV
Fomentar que el estudiantado subgraduado
asuma una conceptuacion de su formacion
academica en la que la investigacion y la
actividad creativa sean la base indispensable
para su aprendizaje y produccion
intelectual.
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Experiencias de Investigacion de Verano
(EIV)

o Oportunidad competitiva.

o 10 equipos de estudiantes de bachillerato
por facultad.

o Seis (6) semanas de duracion a tiempo
completo — 37.5 horas semanales.

o Asesoria de un investigador durante las
experiencias.
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Objetivos de las EIV

e Aumentar y diversificar las oportunidades
de experiencias de investigacion o creacion
durante el bachillerato.

e Desarrollar la capacidad de crear un
proyecto original y llevarlo a cabo.

e Desarrollar y mejorar destrezas de trabajo
academico en grupos.
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Constitucion de equipos

v'Lider
v'Miembros
v Asesor/a

Iniciativas de Investigacién y
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Funciones y responsabilidades

Lider

oAsistir puntualmente y coordinar actividades.
oLlevar a cabo tareas como miembro del grupo.
oManejar y resolver problemas.

oEstimular a los miembros para que cumplan con
sus tareas.

oDirigir al grupo hacia el logro de los objetivos.

oAsistir al Congreso de Salud y Bienestar de
laVejez el 25 de mayo.
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Funciones y responsabilidades

(cont.)
Lider

oAsistir y participar en los seminarios
semanales.

oEntregar las hojas de asistencia del grupo
en las oficinas de iINAS semanalmente.

oEl estudiante no podra trabajar o tomar
clases en el horario de 8:00AM a 4:30PM.

oParticipar en la presentacion de un afiche
en septiembre 2012,
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Funciones y responsabilidades
(cont.)

Miembros
oAsistir puntualmente.

oLlevar a cabo sus tareas en el tiempo
estipulado.

oColaborar en la solucion de problemas.

oAportar ideas para lograr metas y
objetivos.

oParticipar en la preparacion del informe.

o Asistir al Congreso de Salud y Bienestar de la
Vejez el 25 de mayo.

Iniciativas de Inv
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Funciones y responsabilidades
(cont.)

Miembros

oParticipar en la difusion del trabajo
(publicacion o presentacion).

oAsisitir y participar en los seminarios
semanales.

oEl estudiante no podra trabajar o tomar
clases en el horario de 8:00 AM a 4:30 PM.

oParticipar en la presentacion de un afiche
en septiembre 2012.
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(Qué esperamos de los lideres y miembros
de los grupos?

e Autorregulacion.

e Autoeficacia.

* Integridad, honestidad y responsabilidad.

e Solidaridad y competitividad.

e |Inde

bendencia y sentido de colectivo.

e Apreciar el trabajo y el esfuerzo.
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Funciones y responsabilidades
(cont.)

Asesor/a

Estar disponible fisicamente 5 horas
semanales para reunirse con los
estudiantes.

Guiar al lider y al grupo en el logro de sus
objetivos.

Facilitar el cumplimiento de las tareas.
Ayudar en la solucion de problemas.

Ayudar al grupo a presentar un afiche en
septiembre 2012.
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Funciones y responsabilidades
(cont.)

Asesor/a
oOfrecer su peritaje y experiencia en su
disciplina y la investigacion.
oAsegurar la asistencia puntual de los
miembros del grupo.

Tiempo de contacto directo, por lo menos 5
horas semanales, para apoyar y asesorar a los
estudiantes en sus investigaciones.

oMantener comunicacion y colaboracion
continua con Ana Isabel Alvarez.
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Diferencias entre un asesor y un
mentor

e Duracion de la relacion.

* Impacto en el desarrollo del estudiante
a largo plazo.

e Profundidad de la relacion.
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Caracteristicas de un/a buen/a
asesor/a

* Peritaje y formacion.
* Experiencia relevante.

» Sabe escuchar, preguntar y
retroalimentar.

* Practica liderato compartido.
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Caracteristicas de un/a buen/a
asesor/a (cont.)

e Estimula la superacion.

* Promueve valores adecuados.

e Dispuesto a reducir la curva de
aprendizaje.

e Establece relacion personalizada.

e Cumple sus compromisos con los
estudiantes.
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;Que ofrece iINAS!?

o La oportunidad de tener una experiencia de
investigacion original gestada por los
estudiantes mismos.

o Aprender a hacer investigacion haciendola.

o Llevar a cabo la investigacion en condiciones
favorables.

o Estipendio para los estudiantes.
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;Que ofrece iINAS? (cont.)

o Potencial de publicar o presentar su
proyecto con el/la profesor/a y sus
companeros.

o Seminarios para enriquecer conocimiento
y destrezas de investigacion.

o Asesoramiento y peritaje.

o Velar porque las actividades investigativas
y academicas cumplan con la normativa
etica del Recinto de Rio Piedras.
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{Que ofrece iINAS? (cont.)

o Hospedaje accesible y comodo.

o Facilitacion de procesos administrativos
necesarios para la investigacion.

o Compensacion al asesor al finalizar el
periodo del 21 de mayo al 30 de junio de
2012.

o Potenciar la publicacion o presentacion
del trabajo de los estudiantes.
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Relacion con iINAS

e Confianza, honestidad y apertura.
e Somos tu recurso, somos tu equipo.
* Responsabilidad mutua.

e Cuando confrontes problemas donde
primero debes venir es a: ilNAS.
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Integridad y etica

> Integridad académica y como evitar el plagio.

> Integridad académica y ética en la investigacion.
Dra.Wanda Rodriguez

Se enviara por correo electronico.
> ¢ Como redactar sin cometer plagio!? Dra. Rosa Guzman
Se enviara por correo electronico.

> Derechos de autor

Iniciativas
Actividad Creativa Subgraduadas


http://www.uprrp.edu/images/opusculohonestidad.pdf
http://graduados.uprrp.edu/researchintegrity/copyrights.html

Seminarios EIV 2012

e Semanalmente
e Tiempo de duracion: dos horas.

e Martes y jueves — 10:00 AM-12:00M.

 El lugar sera confirmado
proximamente.

e Objetivo general — enriquecer la
formacion en investigacion y actividad
creativa del estudiante.

e Dra. Ana Isabel Alvarez L
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Calendario - Seminarios EIV 2012

| e [ Gropolr Grupo| Horaro | Tiwlo

Mayo Martes29 Jueves 31 10:00-12:00  ;Por qué hacer investigacion?

Junio  Martes 5 Jueves 7 10:00-12:00 Métodos cuantitativos
Junio Martes 12 Jueves 14 10:00-12:00  Métodos cualitativos y mixtos

Junio  Martes 19  Jueves 21  10:00-12:00 ;Como hacer una presentacion
efectiva en Power Point?

Junio  Martes 26  Jueves 28  10:00-12:00 Las partes y el proceso de
redaccion de un articulo

publicable
Junio Viernes 29 10:00-12:00 Actividad de Cierre

Nota aclaratoria: Cada equipo debe asistir al Seminario el dia que le fue asignado
(*Grupo 1 - martes y **Grupo 2 - jueves).

*Grupo 1 incluye los equipos -#21, #41, #72, #77, #87, #92 y #97.
**Grupo 2 incluye los equipos - #1, #11, #26, #31, #51 y #56.



Informe Final EIV 2012

* Fecha de entrega: 9 de julio de 2012.

e Contenido: remitirse a la propuesta y al
plan de trabajo.

e Planilla para Informe EIV.
e Firmas del lider y miembros del equipo.
e Endoso del/a asesor/a.
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Informe Final EIV 2012 (Cont.)

e Sugerencias:
o Crear un archivo.

o Escribir un resumen semanal de
actividades y logros.

o Llevar una libreta con anotaciones
diarias sobre el proceso de
investigacion.
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Preguntas y/o comentarios

iINAS
Antiguo Edificio de Arquitectura

Segundo Piso
Oficina 202

Fax: 787-552-138I
Teléfono: 787-764-0000
Extensiones: 7207,7219 o 7235.

Siguenos en Facebook

=
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